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Agence Comptable de FranceAgriMer / INAO / ODEADOM / Agence Bio

Fonction

Chef (fe) de la Mission Maitrise des risques comptables et financier

Position

Conditions de recrutement :
Les agents fonctionnaires sont accueillis en Position Normale d’Activité (PNA).

Date de vacance

Poste vacant

Grade

IDIV-CN ou Inspecteur ayant réussi la sélection IDIV-CN

Affectation

Agence comptable

Adresse d’affectation

12 rue Henri Rol Tanguy - 93555 Montreuil

Présentation de
I'environnement
professionnel

Une Agence comptable commune a été mise en place le 1¢" mai 2020 entre I'Etablissement
national des produits de I'agriculture et de la mer (FranceAgriMer), I'Office de développement
de I'économie agricole d’Outre-Mer (ODEADOM), I'Institut national de I'origine et de la qualité
(INAO) et le groupement d'intérét public) Agence francaise pour le développement et la
promotion de I'agriculture biologique (Agence Bio).

Support de I'emploi, FranceAgriMer est, avec le ministére de I'agriculture, I'organisme public
de référence en matiere de filiéres agricoles et de la péche. Lieu d'information, d'échanges,
de réflexion, d’arbitrage et de gestion pour les filieres francaises de I'agriculture et de la péche
rassemblées au sein d'un méme établissement. Ses missions consistent principalement a :

- mettre en ceuvre des dispositifs de soutiens techniques et financiers, nationaux et
européens, et gére des dispositifs de régulation des marchés ;

- assurer un suivi des marchés, propose des expertises économiques et techniques, par
exemple, en contribuant a des actions de coopération technique et au développement
des filiéres a l'international ;

- organiser le dialogue, la concertation et la mise en ceuvre des politiques publiques en
s'appuyant sur une gouvernance rénovée.

Créé en 1984, 'ODEADOM est le pendant de FranceAgriMer pour l'outre-mer. Il est chargé
d’ceuvrer en faveur de I'économie agricole pour les cing départements d’outre-mer et trois
collectivités d’outre-mer (Saint-Barthélemy, la partie frangaise de Saint-Martin et Saint-Pierre-
et-Miquelon).

L'INAO accompagne les producteurs qui s'engagent dans les démarches de qualité et gere
plus globalement les signes d'identification de l'origine et de la qualité pour les produits
fabriqués en France qui sont des signes officiels en France (AOC, AOP, IGP, AB - agriculture
biologique - et label rouge).

L’Agence Bio a pour mission de communiquer et d'informer sur I'agriculture biologique et ses
produits, de développer et d’approfondir 'Observatoire national de I'agriculture biologique,
de faciliter la concertation entre partenaires, de contribuer au développement de la
structuration des filiéres et de gérer les notifications des producteurs et autres opérateurs
certifiés.

Une soixantaine d’agents des établissements concourent aux missions de I’Agence comptable,
qui se caractérisent par I'importance des opérations sur crédits européens (environ 800M&/an).
Elle est organisée en 4 services (Visa des interventions, Comptabilité, Finances et
Recouvrement) et 1 mission.

Pour les 4 établissements du groupement comptable, la Mission Maitrise des risques
comptables et financiers (MRCF), rattachée directement a la direction de I’Agence comptable,
assure les missions suivantes :

- assister la direction et les services de I'Agence comptable pour la réalisation des
objectifs stratégiques et pour les aider a répondre aux évolutions réglementaires,
techniques et organisationnelles ;

- assurer le suivi et la coordination des réponses aux enquétes, aux audits et aux
contrbles internes et externes, notamment pour les dépenses du Fonds européen
agricole de garantie (FEAGA) et du Fonds européen agricole pour le développement
rural (Feader) de FranceAgriMer et de 'ODEADOM, suivre les travaux de la commission
de certification des comptes des organismes payeurs (CCCOP) et de la commission
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interministérielle de coordination des contrdles (CICC) et s’assurer de la capacité des
établissements a produire toutes les données requises au titre de la constitution du
compte annuel d'apurement ;

- exercer le role de référent en matiére de controle interne comptable pour
FranceAgriMer, 'ODEADOM, I'INAO et I'Agence Bio ;

- développer ou concevoir les outils de maitrise des risques comptables et financiers a
I’Agence comptable et auprés des établissements.

Objectifs du poste

- Mettre en ceuvre les missions de la MCRF ;

- Assurer la qualité des éléments produits par '’Agence comptable dans le respect des
délais fixés lors des controles et audits internes et externes ;

- Assurer le développement du contrdle interne financier dans les établissements.

Missions et activités
principales

- Assister la direction de I’Agence comptable dans I'élaboration et le suivi des objectifs de
I’Agence comptable et du programme annuel de performance ;

- Assurer la coordination et le suivi des missions d‘audit et de contrble internes et
externes, des réponses a leurs demandes et de leurs recommandations ;

- Réaliser les ajustements des comptes intermédiaires et annuels (FEAGA) ;

- Conduire de missions d'études et d'analyse sur demande de la direction de I’Agence
comptable ;

- Représenter I'Agence comptable a I'égard des missions étrangeres, participer aux
échanges et répondre aux demandes.

Relations
fonctionnelles du
poste

Mission Audit interne — Service juridique et services gestionnaires des établissements — CCCOP
— autres instances interministérielles d‘audit et de contréle — Direction générale des Finances
publiques — Ministéres chargés de I'agriculture (Secrétariat Général et DGPE) et de I'outre-mer
- Cours des comptes francaise et européenne — Commission européenne.

Compétences
requises pour le
poste

Savoirs / Connaissances Savoir-faire / Maitrise

- Maitrise de la gestion et des régles de la | - Capacité  danalyse et  qualités
comptabilité publique ; relationnelles ;

- Connaissances  des problématiques | - Connaissance des procédures de
financiéres et comptables ; controle et de certification ;

- Connaissance de la réglementation | - Capacité a rendre compte et a relayer les
européenne et des dispositifs d'aide informations ;
agricole appréciée ; - Maitrise des outils bureautiques ;

- Capacité a organiser le travail autour des | - Rigueur et sens de |'organisation ;
outils informatiques. - Bonne capacité a rédiger.

Conditions de travail

FranceAgriMer est proche du métro ligne 1 Station Saint-Mandé (5 minutes), du RER A (10
minutes) et de lignes de bus.

L%@établissement offre la possibilité de bénéficier du télétravall, sous certaines conditions
d‘éligibilite.

L @tablissement dispose d’un service de restauration interne proposant des tarifs preférentiels
aux agents, au sein du batiment moderne qui abrite I'établissement

Vous aurez également la possibilité de bénéficier du comité daction social ainsi que d'une
créche inter-entreprises qui accueille les enfants des agents de FranceAgriMer des 12 semaines
Jusqu'a leur entrée en maternelle, offrant une prestation multi-accueils.

Régime indemnitaire

FranceAgriMer dispose d’un régime indemnitaire aligné sur les administrations centrales des
ministéres de recrutement.

Personnes a contacter

S’agissant des caractéristiques du poste :

Jean-Marc ECOIFFIER, Agent comptable,
jean-marc.ecoiffier@franceagrimer.fr - Tel : 01-73-30-23-00
Rodolphe JAYET-GENDROT, Fondé de pouvoir de I'agent comptable
rodolphe.jayet-gendrot@franceagrimer.fr - Tél. : 01-73-30-26-09
Tiphaine LELIEVRE, chargée d'études recrutement
mobilité@franceagrimer.fr — Tél : 01.73.30.22.35

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 19 janvier 2023
Le dossier de candidature doit comporter :

- Une lettre de motivation,

- Un curriculum-vitae.
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