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Appel a candidature - FranceAgriMer

Organisme payeur de fonds européens et nationaux, FranceAgriMer met en oceuvre des dispositifs de soutien aux
filiéres agricoles et de la péche, et gére des dispositifs de régulation des marchés. L’Etablissement soutient
également le développement a l'international du secteur agroalimentaire.

En outre, il assure un suivi des marchés et propose des expertises économiques permettant aux pouvoirs publics
d’adapter leurs actions et aux opérateurs de chaque filiere de gagner en compétitivité.

Enfin, il organise le dialogue et la concertation entre pouvoirs publics et professionnels des filiéres au sein de ses
instances : conseil d’orientation, conseils spécialisés, commissions thématiques interfiliéres.

DIRECTION REGIONALE DE L’ALIMENTATION, DE L’AGRICULTURE ET DE LA FORET NOUVELLE-AQUITAINE
SERVICE FRANCEAGRIMER

Ingénieur Systémes et Réseaux

N° appel a candidature : 23570 Catégorie: A

Cotation Groupe RIFSEEP :

Groupe 4.1 si corps des Ingénieurs de I'agriculture et de
I'environnement

Groupe 4 si corps des attachés d’administration de I'Etat
Groupe 3 si corps des ISIC

Cotation parcours professionnel : 1

Filiere d’'emploi : 21 - Numérique et systemes d’information et de communication

Poste vacant Localisation : Bordeaux (33)

Conditions de recrutement :

Les agents fonctionnaires sont accueillis en Position Normale d'Activité (PNA) ou par la voie de détachement
selon le statut d’origine.

Les agents disposant d'un CDI de droit public peuvent se voir proposer la portabilité de leur contrat de travail.
La rémunération est déterminée selon les expériences en lien avec le profil du poste a pourvoir.

Présentation de I'environnement professionnel :

FranceAgriMer, établissement national des produits de I'agriculture et de la mer, est un établissement public sous
tutelle du Ministere chargé de I'agriculture.

Lieu d'information, d’échanges, de réflexion, d’arbitrage et de gestion pour les filieres francaises de I'agriculture
et de la péche rassemblées au sein d’'un méme établissement, FranceAgriMer :

- met en ceuvre des dispositifs de soutiens techniques et financiers, nationaux et européens, et gere des
dispositifs de régulation des marchés ;

- assure un suivi des marchés, propose des expertises économiques, mais également techniques par exemple
en contribuant a des actions de coopération technique et au développement des filieres a l'international ;

- organise le dialogue, la concertation et la mise en ceuvre des politiques publiques en s’appuyant sur une
gouvernance rénovée.

L'établissement s'appuie au niveau local sur ses services territoriaux placés sous l'autorité des préfets de région
et des directeurs des DRAAF.
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Partie intégrante du Secrétariat général de la DRAAF Nouvelle-Aquitaine, la mission des systéemes d'information
(MSI) est implantée sur les trois sites principaux de la DRAAF : Limoges, Poitiers et Bordeaux. La MSI compte 5
agents. Des bindmes sont constitués sur 2 de ses trois sites d'implantation. La MSI assure le support
informatique pour environ 320 agents répartis sur une dizaine de sites.

Objectifs du poste
En tant que responsable adjoint, seconder, et le cas échéant, suppléer la RMSI dans un environnement multi-
sites.

Sous l'autorité de la RMSI, I'agent met en ceuvre le projet d'évolution de I'architecture systéme tout en assurant
un réle actif dans la gestion du parc et I'assistance aux utilisateurs.

Missions et activités principales:

- Diriger les activités d’exploitation de l'infrastructure du systeme d‘information de la DRAAF

- Installer, configurer et garantir le fonctionnement opérationnel des infrastructures (serveurs physiques
et virtuels, stockage, réseaux, téléphonie fixe, parc photocopieurs, messageries, visioconférence)

- Assurer la sécurité et la continuité de service des infrastructures du Sl en veillant notamment au bon
fonctionnement des sauvegardes

- Assurer assistance et support aux utilisateurs du systéme d'information

- Etre force de proposition dans les recherches d'évolution des infrastructures en pratiquant une veille
technologique réguliére.

Relations fonctionnelles du poste :
- Ensemble des services de la DRAAF
- Services centraux du MASA
- Réseau des RMSI
- Autres administrations (DDI, DREAL, INSEE, préfectures de région et de département...)

- Autres partenaires professionnels (prestataires...)

Compétences requises pour le poste :

Savoirs /| Connaissances . . .
/ Savoir-faire [ Maitrise

- Large polyvalence informatique
(administration des systémes, supervision des
réseaux, bureautique, téléphonie ...).

- Architecture et fonctionnalités des systemes
et réseaux informatiques

- Administration d’infrastructures physiques et
virtuelles

- Instances nationales en lien avec les systémes
d’information

- Esprit d'initiative et autonomie,
- Disponibilité

- Rigueur et sens de I'organisation
- Capacité d'adaptation

- Qualités relationnelles

- Aptitude au travail collaboratif

Diplome - Expérience professionnelle

Minimum bac+ 3 et expérience professionnelle en rapport avec les missions du poste pour les candidats
contractuels

Contraintes du poste :
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Déplacements ponctuels sur les différents sites de la DRAAF Nouvelle-Aquitaine (Véhicule de service). Permis B
nécessaire

Poste clé’: Oui Non M
Poste a caractére sensible?: | Oui Non M
Poste a priviléges®: Oui Non ™

Personnes a contacter

Agneés BERLAND
Tel : 0587 79 84 49/ 06 99 12 49 26
Agnes.berland@agriculture.gouv.fr

Tiphaine LELIEVRE, chargée de mission RH
Tél.: 0173 30 22 35 - mobilite@franceagrimer.fr

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 28/07/2023

Le dossier de candidature doit comporter :
- Une lettre de motivation,
- Un curriculum-Vitae,
- _Pour les agents fonctionnaires indiquer le corps, grade et échelon.

! Poste clé au regard de la qualité d’organisme payeur de I'établissement.
2 poste a caractére sensible au regard des conflits d’intéréts et de la lutte contre la fraude.
3 poste 3 priviléges au regard de la certification SMSI de I’établissement.




