
    
 

Appel à candidature - FranceAgriMer 
 

Organisme payeur de fonds européens et nationaux, FranceAgriMer met en œuvre des dispositifs de soutien aux 
filières agricoles et de la pêche, et gère des dispositifs de régulation des marchés. L’Établissement soutient 
également le développement à l’international du secteur agroalimentaire. 
En outre, il assure un suivi des marchés et propose des expertises économiques permettant aux pouvoirs publics 
d’adapter leurs actions et aux opérateurs de chaque filière de gagner en compétitivité. 
Enfin, il organise le dialogue et la concertation entre pouvoirs publics et professionnels des filières au sein de ses 
instances : conseil d’orientation, conseils spécialisés, commissions thématiques interfilières. 
 

Chargé·e d’études bioéconomie et marché du carbone 

Direction Marchés, études et prospective – Unité bioéconomie et analyses transversales 

 

N° appel à candidature : 23564 Catégorie : A  

Cotation parcours professionnel : 1 

 

 

Cotation Groupe RIFSEEP : 4 si corps des attachés 
d’administration 

4.1 si corps des ingénieurs de l’agriculture et de 

l’environnement  

Filière d’emploi : 2 Statistique, étude, audit, évaluation, prospective 

Poste vacant  

Localisation :  

12, rue Henri Rol-Tanguy / TSA 20002 93555 Montreuil Cedex 

Conditions de recrutement : 

Les agents fonctionnaires sont accueillis en Position Normale d’Activité (PNA) ou par la voie de détachement 

selon le statut d’origine. 

Les agents titulaires d’un CDI de droit public peuvent se voir proposer la portabilité de leur contrat de travail. 

Les autres agents contractuels sont recrutés sous contrat de droit public d’une durée de 3 ans, éventuellement 

reconductible. La rémunération est déterminée selon les expériences en lien avec le profil du poste à pourvoir. 

Présentation de l’environnement professionnel : 

FranceAgriMer, établissement national des produits de l’agriculture et de la mer, est, avec le ministère de 
l’agriculture, l’organisme public de référence en matière de filières agricoles, forestières et de la pêche.   
Ses principales missions consistent à :   

• favoriser la concertation au sein des filières agricoles, forestières et de la pêche ;   
• assurer la connaissance et l'organisation des marchés agricoles, au travers notamment d’une veille 

économique ;  

• mettre en œuvre les politiques publiques de régulation des marchés.  
 

La direction Marchés, études et prospective (MEP) est chargée, au sein de FranceAgriMer, d’établir et de diffuser 
auprès des partenaires publics et professionnels de l’Etablissement l’information économique la plus pertinente 
pour assurer la transparence des marchés et éclairer les décisions à prendre. Elle est composée de deux services : 
le service : Analyse économique des filières et Observatoire de la formation des prix et des marges < (AEF-OFPM) 
et le service : Analyses et fonctions transversales et multi-filières < (AFTM). Le service AFTM assure des missions 



    
 

d’analyses économiques portant sur des sujets transverses aux différentes filières (ex. biomasse, consommation 
alimentaire) ou au travers d’outils méthodologiques spécifiques (évaluation, prospective, documentation, 
assistance informatique) ainsi que d’appui à l’analyse socio-économique des filières agricoles. 
Au sein du service AFTM, le poste est rattaché à l’Unité Bioéconomie et analyses transversale (UAT), chargée 
notamment du volet valorisation non-alimentaire de la biomasse (biocarburants, méthanisation, coproduits 
animaux, produits biosourcés).  
Ses principales missions sont de : 

- Développer et mettre à jour la base de données sur les ressources et les usages de la biomasse non 
alimentaire (ONRB) ; 

- Mettre à disposition et analyser les données économiques des filières suivies par l’unité ; 
- Assurer un suivi réglementaire ; 
- Maintenir une veille relative aux innovations qui émergent et offrent des potentiels de développement ; 
- Participer à des groupes de travail scientifiques ou techniques ; 
- Contribuer à l’élaboration et à la mise à jour de certaines stratégies nationales (ex. Stratégie nationale 

bioéconomie) ; 
- Élaborer des recommandations pour les politiques publiques ou les stratégies des filières suivies par 

l’unité ; 
- Animer les instances de concertation de l’établissement autour des questions de bioéconomie, biomasse 

et bioénergies. 

Objectifs du poste 

La·le chargé·e d’études sera le référent au sein de la direction MEP de FranceAgriMer sur la question du marché 
du carbone. Ainsi, la·le chargé·e d’études mènera une veille réglementaire, économique et scientifique sur le sujet. 
Elle·il sera amené·e à partager ses connaissances et les actualités sur le sujet lors des réunions de concertation 
organisées par l’équipe ou auxquelles l’unité est associée. L’angle prioritaire étant celui des perspectives et enjeux 
économiques associées à ces marchés carbone, elle·il sera encouragé·e à proposer des sujets de notes ou 
d’analyses dans ce domaine, qui seront publiées sur le site de FranceAgriMer.  

En parallèle de cette montée en puissance de la thématique carbone, la·le chargé·e d’études participera à la 
recherche d’informations et la production de données pour alimenter les instances de concertation organisées 
par l’unité sur les sujets relevant des valorisations non alimentaires de la biomasse. La·le chargé·e d’études pourra 
ainsi proposer des sujets de conjoncture, d’analyse de données, de veille, de modélisation etc. et les mener à bien 
avec l’appui des autres chargés d’étudeset de la cheffe d’unité. Elle·Il sera également amené·e à les présenter lors 
de séminaires externes à l’unité et à les publier dans les lignes éditoriales de FranceAgriMer. 

Enfin, la·le chargé·e d’études appuiera le développement de l’ONRB. Il s’agira de prendre part aux missions 
définies dans la feuille de route de l’ONRB, qui sont de trois ordres :  

- constituer des réseaux d’interlocuteurs : d’une part pour ajouter une dimension territoriale à l’ONRB, et 
d’autre part pour intégrer des données sur des gisements et des usages de la biomasse non traités jusqu’à 
ce jour. Des réunions avec des experts pourront être organisées et animées en ce sens par la·le chargé·e 
d’études ; 

- exprimer les différents gisements en valeur, en potentiel de production d’énergies et en toute autre unité 
qui s’avèrerait pertinente pour pouvoir synthétiser les productions de biomasse par grand type de 
débouché ; 

- traiter les données récupérées pour les saisir dans l’ONRB. 
 
 
 



    
 

Missions et activités principales : 

 

- Développer une expertise à FranceAgriMer sur le marché du carbone et les perspectives économiques 
associées ; 

- Contribuer à la production de travaux et à leur valorisation ; 
- Participer au développement de l’ONRB ; 
- Suivre les études lancées ponctuellement sur le thème de la bioéconomie : rédaction de cahier des 

charges, suivi de prestataire externe, valorisation écrite et en séminaire des résultats ; 
- Assurer une veille réglementaire, technique, économique et scientifique des filières de valorisation non 

alimentaire de la biomasse, afin d’identifier les sujets clefs pour l’avenir de la bioéconomie ; 

- Appuyer la cheffe d’unité dans l’alimentation et l’animation des instances de concertation en lien avec 
la bioéconomie. 

Relations fonctionnelles du poste : 

La·le chargé·e d’études travaillera en étroite collaboration avec les autres membres de l’unité bioéconomie et 
analyses transversales. Du fait de la transversalité des filières de la bioéconomie, la·le chargé·e d’études sera 
amené·e à travailler avec l’ensemble des unités de la direction MEP, les délégués filières ainsi qu’avec les 
administrations œuvrant pour la bioéconomie (MASA, MTE, Ademe, IGN…) et les acteurs régionaux. Un lien étroit 
avec les organisations professionnelles, instituts techniques et acteurs de la recherche dans le domaine de la 
bioéconomie sera indispensable pour assurer pleinement les missions confiées à la·au chargé·e d’études. 

Compétences requises pour le poste : 

Savoirs / Connaissances  

− Bonne connaissance en matière d’analyse 
statistique et économique 

− Des connaissances en économie de 
l’environnement et des biens publics 
seraient en particulier appréciées 

− Bonne connaissance des filières agricoles, 
agro-industrielles, forestières et recyclage 

− Bonne connaissance des politiques 
agricoles, économiques et 
environnementales 

− Bonne capacité de synthèse d’études et 
de textes réglementaires 

− Anglais avancé 

 

Savoir-faire / Maîtrise  

− Très bonne capacité rédactionnelle et de 
communication orale 

− Esprit de synthèse 
− Aptitude à conduire un projet 
− Maîtrise des outils bureautiques 
− Savoir être : autonomie, bon relationnel, sens du 

partage de l’information, sens de l’initiative, de 
l’organisation et des priorités, aptitude au travail en 
équipe, rigueur, méthode. 

Diplôme – Expérience professionnelle 

Minimum bac+3 validé en cas de candidature contractuel 
 

Contraintes du poste : 

Pas de contraintes particulières 

Poste clé1 : Oui �      Non ■ 

Poste à caractère sensible2 : Oui �      Non ■ 

                                            
1 Poste clé au regard de la qualité d’organisme payeur de l’établissement.  
2 Poste à caractère sensible au regard des conflits d’intérêts et de la lutte contre la fraude.  



    
 

Poste à privilèges3 :  Oui �      Non ■  

Personnes à contacter 

 

Patrick Aigrain, Chef du service Analyses et fonctions transversales et multi-filières 
01 73 30 33 17 
patrick.aigrain@franceagrimer.fr 
 
Aurore Payen, Cheffe de l'Unité Bioéconomie et Analyses transversales  
01 73 30 22 47 
aurore.payen@franceagrimer.fr 
 
Tiphaine LELIEVRE, chargée de mission recrutements, SG/SRH 
Mobilite@franceagrimer.fr - Tél : 01.73.30.22.35 
 
 

Conditions de travail 

 

FranceAgriMer est proche du métro ligne 1 Station Saint-Mandé (5 minutes), du RER A (10 minutes) et de lignes de 

bus. 

L’établissement offre la possibilité de bénéficier du télétravail, sous certaines conditions d’éligibilité. 

Vous bénéficierez, dès votre arrivée, d’un tutorat pour accompagner votre prise de poste et d’un parcours de 

formation d’accueil. Vous aurez également accès au plan annuel de formation en fonction de vos besoins.  

Le siège de l’établissement dispose d’un service de restauration interne proposant des tarifs préférentiels aux 

agents, au sein du bâtiment moderne qui abrite l’établissement. 

Vous aurez également la possibilité de bénéficier du comité d’action sociale, ainsi qu’une crèche inter-entreprises 

qui accueille les enfants des agents de FranceAgriMer dès 12 semaines jusqu’à leur entrée en maternelle, offrant une 

prestation multi-accueils. 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 11/05/2023 

Le dossier de candidature doit comporter : 
- Une lettre de motivation, 
- Un curriculum-Vitae, 
- Pour les agents fonctionnaires indiquer le corps, grade et échelon. 

 

                                            
3 Poste à privilèges au regard de la certification SMSI de l’établissement. 


