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Appel a candidature - FranceAgriMer

Organisme payeur de fonds européens et nationaux, FranceAgriMer met en oceuvre des dispositifs de soutien aux
filiéres agricoles et de la péche, et gére des dispositifs de régulation des marchés. L’Etablissement soutient
également le développement a l'international du secteur agroalimentaire.

En outre, il assure un suivi des marchés et propose des expertises économiques permettant aux pouvoirs publics
d’adapter leurs actions et aux opérateurs de chaque filiere de gagner en compétitivité.

Enfin, il organise le dialogue et la concertation entre pouvoirs publics et professionnels des filiéres au sein de ses
instances : conseil d’orientation, conseils spécialisés, commissions thématiques interfiliéres.

DIRECTION REGIONALE DE L'ALIMENTATION, DE L'AGRICULTURE, ET DE LA FORET
PAYS DE LA LOIRE

Gestionnaire administratif territorial

Service Régional de I'économie agricole et des filieres/Pole Gestion des dispositifs européens et Contrdles

N° appel a candidature : 24751 Catégorie: B

Cotation Groupe RIFSEEP : 2 si corps des secrétaires

Cotation parcours professionnel : SO . . .
administratifs

Filiere d’emploi : 7 - Economie et filiéres agricoles et agroalimentaires, gestion des aides

Localisation : ANGERS (49)
Poste vacant au 01/09/2024 10 rue André le Notre, CS 74414, 49 044 Angers cedex 1

Conditions de recrutement:
Les agents fonctionnaires sont accueillis en Position Normale d’Activité (PNA) ou par la voie de détachement
selon le statut d’origine. Les agents titulaires d’un CDI de droit public peuvent se voir proposer la portabilité de
leur contrat de travail (en application des articles L332-2 et L 332-5). Les autres agents contractuels sont
recrutés sous contrat de droit public d’'une durée de 3 ans (en application Article L. 332-2 2°du Code Général
de la FP) éventuellement reconductible. La rémunération est déterminée selon les expériences en lien avec le
profil du poste a pourvoir.

Présentation de I'environnement professionnel :

Le Service régional d’économie agricole et des filieres des Pays de la Loire regroupe les missions de la DRAAF
(animation des filieres agricoles, missions relatives a I'environnement, a la forét et aux affaires rurales) et les
missions de FranceAgriMer (FAM) en service territorial. Le pdle Gestion des dispositifs européens et Contrdles
est composé uniqguement d’agents FAM en charge de l'instruction des aides de I'OMC vitivinicole, de la mission
Bois et plants de vigne, et des contréles (administratifs et terrain) dans les filieres viticoles, fruits et légumes,
céréales, élevage, programme sociaux, etc.

Objectifs du poste

Contribuer a l'instruction et a la liquidation de I'aide a la restructuration et a la reconversion du vignoble prévue
dans le cadre de I'OCM vitivinicole.
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Contribuer a I'analyse et a l'instruction des dossiers de |a filiére Bois et Plants de vigne.

Missions et activités principales :

Instruction des dossiers d’aide de I'OCM Viti-vinicole : mesure de Restructuration du vignoble.

La restructuration du vignoble est une aide qui vise a permettre aux viticulteurs de développer la compétitivité
de leurs exploitations viticoles et d'adapter leur production aux évolutions du marché (aide a la plantation et a
I'arrachage de parcelles de vigne).

Le gestionnaire a en charge l'instruction des demandes d‘aide et de paiement. Il renseigne et accompagne les
usagers dans le dépdt de leurs demandes. Il a des relations étroites avec les techniciens du péle qui contrélent
physiquement les demandes d‘aide.

Poste permettant de travailler en bindbme avec un autre agent effectuant les mémes missions, et avec I'appui de
la responsable de I'instruction des dossiers de I'OCM Vitivinicole.

Gestion administrative de la filiere Bois et Plants de vigne: FranceAgriMer est chargé de la certification des
matériels de multiplication de la vigne (contrble de la sélection, production, tracabilité et commercialisation des
plants devigne). Le gestionnaire, en bindme avec un agent administratif expert dans ce domaine, est en charge
du suivi et de linstruction des dossiers des pépiniéristes. Il est également en charge de la mission de
Correspondant Assurance Qualité suppléant. Il est en relation étroite avec les techniciens du pdle qui contrélent
sur le terrain les pépiniéristes, et a des contacts téléphoniques ou par mail fréquents avec les pépiniéristes.

Relations fonctionnelles du poste :

Relations avec les professionnels, les structures professionnelles des filiéres, et les partenaires administratifs
Relations avec les autres agents du pole, et les services du siége de FranceAgriMer

Compétences requises pour le poste :

Savoirs [ Connaissances
Connaissance des activités de FranceAgriMer
Connaissance du contexte d'organisme payeur
Connaissance des guides de procédure pour les
interventions faisant partie du portefeuille du
poste
Connaissance des outils informatiques et
bureautiques nécessaires a l'activité

Savoir-faire | Maitrise
Rigueur et disponibilité
Autonomie
GoUt des contacts, bon relationnel
Sens du travail en équipe
Réactivité- anticipation
Sens de I'organisation

Diplome - Expérience professionnelle
Minimum baccalauréat validé en cas de candidature d'un agent contractuel

Poste clé’: QOui Non X
Poste a caractére sensible?: | Oui Non X
Poste a priviléges®: Oui Non X

Personnes a contacter
Claire LAUGA, cheffe du pole Gestion des dispositifs européens et contrbles - 02.41.72.32.08

! Poste clé au regard de la qualité d’organisme payeur de I'établissement.
2 Poste a caractére sensible au regard des conflits d’intéréts et de la lutte contre la fraude.
3 poste 3 priviléges au regard de la certification SMSI de I’établissement.




> b
REPUBLIQUE ..
FRANCAISE FranceAgriMer
Liberté ETABLISSEMENT NATIONAL

Egalité DES PRODUITS DE L'AGRICULTURE ET DE LA MER

Fraternité

Adresse : DRAAF Pays de la Loire - 10 rue Le Nbtre - CS 74414 - 49044 Angers Cedex 1
claire.lauga@franceagrimer.fr

Patricia BOSSARD, cheffe du Service Régional de I'économie agricole et des filieres - 02.72.74.71.70
Adresse : DRAAF Pays de la Loire 5, rue Frangoise Giroud, CS 67516, 44275 NANTES cedex 2
patricia.bossard@agriculture.gouv.fr

Tiphaine LELIEVRE, chargée d’études recrutement
mobilite@franceagrimer.fr - Tél.: 01 73 30 22 35

Conditions de travail

L'établissement offre la possibilité de bénéficier du télétravail, sous certaines conditions d’éligibilité.
Vous bénéficierez, dés votre arrivée, d’un tutorat pour accompagner votre prise de poste et d’un parcours de
formation d’accueil. Vous aurez également acces au plan annuel de formation en fonction de vos besoins.

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 05/04/2024

Le dossier de candidature doit comporter :
- Une lettre de motivation,
- Un curriculum-Vitae,
- Pour les agents fonctionnaires indiquer le corps, grade et échelon.




