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Appel a candidature - FranceAgriMer

Organisme payeur de fonds européens et nationaux, FranceAgriMer met en oceuvre des dispositifs de soutien aux
filiéres agricoles et de la péche, et gére des dispositifs de régulation des marchés. L’Etablissement soutient
également le développement a l'international du secteur agroalimentaire.

En outre, il assure un suivi des marchés et propose des expertises économiques permettant aux pouvoirs publics
d’adapter leurs actions et aux opérateurs de chaque filiere de gagner en compétitivité.

Enfin, il organise le dialogue et la concertation entre pouvoirs publics et professionnels des filiéres au sein de ses
instances : conseil d’orientation, conseils spécialisés, commissions thématiques interfiliéres.

Chargé.e de mission « qualité des données »

Direction Marchés, études et prospective/Service Production et mise a disposition de données économiques
multifilieres/Mission Qualité des données

N° appel a candidature : 23649 Catégorie: A

Cotation Groupe RIFSEEP : 4 si corps des attachés
d’administration

Cotation parcours professionnel : 1 4.1 si corps des ingénieurs de |’agriculture et de
I'environnement

(application des barémes RIFSEEP service centraux du
ministére en charge de I'agriculture)

Filiere d’'emploi : 2 - Statistique, étude, audit, évaluation, prospective

Localisation:

Poste susceptible d’étre vacant 12, rue Henri Rol-Tanguy / TSA 20002 93555 Montreuil Cedex

Conditions de recrutement:
Les agents fonctionnaires sont accueillis en Position Normale d’Activité (PNA) ou par la voie de détachement
selon le statut d’origine.
Les agents titulaires d’un CDI de droit public peuvent se voir proposer la portabilité de leur contrat de travail
(en application de I'article 6 ter de la loi n°84-16). Les autres agents contractuels sont recrutés sous contrat de
droit public d’'une durée de 3 ans (en application de I'article 4 de la loi n°84-16), éventuellement reconductible.
La rémunération est déterminée selon les expériences en lien avec le profil du poste a pourvoir.

Présentation de I'environnement professionnel :
La direction « Marchés, études et prospective » (DMEP) a pour mission de recueillir, de traiter et de diffuser des
informations et des analyses économiques sectorielles, de développer des approches multifilieres et des outils
transverses nouveaux, de conduire des études a caractére économique sur les filieres et les marchés agricoles, de
la péche et de I'aquaculture. Elle travaille en réseau avec les services des ministeres chargés de I'agriculture et de
la péche, les professionnels des filieres, en particulier les interprofessions reconnues, et les services territoriaux.

La direction « Marchés, études et prospective » est composée de trois services dont le Service production et mise
a disposition de données économiques multifilieres. Celui-ci a en charge d’organiser la structuration et la mise a
disposition de I'information économique. A ce titre il est chargé notamment :
- Delagouvernance, du pilotage, du management de la donnée pour la direction
- d'organiser en base de données partagée des informations économiques (systéme d‘information
économique partagé) afin de faciliter sa mise a disposition en interne et en externe,
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- de concevoir, de mettre en place ou de faciliter le développement de dispositifs de collecte et de diffusion
des informations qui prennent en compte les échelles géographiques pertinentes, les attentes des
directions régionales de I'alimentation, de |'agriculture et de la forét (DRAAF), la dimension inter-filieres,
ainsi que les produits sous signe d'identification de I'origine et de la qualité,

- de missions de maftrise d’ouvrage des applications et des systemes d'informations liés directement a
I'activité de la direction,

Il assure le pilotage national du Réseau des Nouvelles des Marchés (RNM) en charge de la collecte des informations
sur les prix pratiqués et de I'observation des transactions sur les marchés des produits agricoles et alimentaires a
tous les stades.

Il assure le pilotage des démarches qualité des dispositifs de collecte et de production de données statistiques
et, notamment, de la qualification de données par I’Autorité de la Statistique Publique et de la certification ISO
9001 du RNM, le directeur du systéme de management de la qualité étant le Directeur de MEP

Il est composé de deux unités (systémes d’information économique et RNM) et d’'une mission, la mission « qualité
des données », chargée de formaliser et de vérifier la soutenabilité du programme statistique annuel et du
pilotage de la qualité, danimer les démarches d'amélioration continue des dispositifs de collecte, de traitement
et de diffusion des données, de favoriser la formalisation des régles et politiques associées et d’accompagner
méthodologiquement la mise en ceuvre au sein de la direction de nouveaux dispositifs de collecte et de
production de données statistiques.

Objectifs du poste
La.le titulaire du poste travaillera dans la mission qualité des données, en étroite collaboration avec la.le
responsable de la mission, sur les enjeux liés au cadre méthodologique des données collectées, traitées et/fou
diffusées par les équipes de la Direction

Missions et activités principales:

* Formaliser le cadre de Data management de la Direction. Le data management, ou gestion de la donnée
consiste en la mise en place de régles, de pratiques, d'architectures et de procédures visant a gérer
efficacement les données, de leur collecte a leur mise a disposition, en s’assurant qu’elles restent
toujours fiables

* Créer le calendrier de diffusion des données de la Direction

* Participer a la mise a jour du programme statistique et en expertiser la soutenabilité

* Piloter et accompagner des démarches d’amélioration continue sur les processus de collecte, traitement
et diffusion de données au sein de la Direction

» Elaborer et proposer la politique de diffusion des données de I'Etablissement : accessibilité différenciée,
diffusion internet, Open Data, granularité des produits et des mailles géographiques, priorisation,
partenariats.

» Participer a I’élaboration les projets de reconnaissance des séries de statistiques publiques a visée
d'information générale auprés de I’Autorité de la statistique publique

Relations fonctionnelles du poste:
Sous I'autorité hiérarchique directe du.de la responsable de la mission « qualité des données ».
Toutes unités et service au sein de la direction ; liens étroits avec les utilisateurs de données (publics et privés ;
lien avec les autorités de tutelles pour I'établissement des priorités ; lien avec les institutions de la statistique
publique (Insee, Comités du label et du secret, Autorité de la statistique publique, SSP) et les établissements
producteurs de données versées dans le systéme d'information (ASP par exemple). Lien étroit avec 'unité
« Systeme d’information économique ».

Compétences requises pour le poste :
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Savoir-faire | Maitrise
Conduite de projet
Rigueur, sens de l'initiative, autonomie
GoUt des contacts et de |la transversalité
Sens du travail en équipe
Réactivité- anticipation

Savoirs [ Connaissances
Qualité de la donnée
Statistique appliquée
Data management (formation possible)

Diplome - Expérience professionnelle
Minimum bac + 3 et 2 ans d’expérience en cas de candidature contractuel

Un profil statisticien, data scientist ou informaticien sensible aux enjeux autour de la donnée serait un plus.

Contraintes du poste :
Pas de contraintes particulieres

Poste clé’: Oui Non X
Poste a caractére sensible?: | Oui Non X
Poste a privileges?: Oui Non X

Personnes a contacter
Claire POISSON, chargée de mission aupres de la Direction Marchés, études et prospective.
claire.poisson@franceagrimer.fr — Tél.: 01 73 30 23 61

Fabien DJAOUT, préfigurateur chef du service Service production et mise a disposition de données
économiques multifilieres
fabien.djaout@franceagrimer.fr — Tél.: 01 73 30 27 39

Pierre CLAQUIN, directeur Marches, études et prospective
pierre.claguin@franceagrimer.fr — Tél.: 01 73 30 25 78

Tiphaine LELIEVRE, chargée d'études recrutement
mobilité@franceagrimer.fr — Tél.: 01 73 30 22 35

Conditions de travail

FranceAgriMer est proche du métro ligne 1 Station Saint-Mandé (5 minutes), du RER A (10 minutes) et de lignes de
bus.

L'établissement offre la possibilité de bénéficier du télétravail, sous certaines conditions d’éligibilité.

Vous bénéficierez, dés votre arrivée, d’un tutorat pour accompagner votre prise de poste et d’un parcours de
formation d’accueil. Vous aurez également accés au plan annuel de formation en fonction de vos besoins.

Le siege de I'établissement dispose d’un service de restauration interne proposant des tarifs préférentiels aux
agents, au sein du batiment moderne qui abrite I'établissement.

! Poste clé au regard de la qualité d’organisme payeur de I'établissement.
2 Poste a caractére sensible au regard des conflits d’intéréts et de la lutte contre la fraude.
3 poste 3 priviléges au regard de la certification SMSI de I’établissement.




E3 -lil

REPUBLIQUE T
FRANCAISE FranceAgriMer
Liberté ETABLISSEMENT NATIONAL

Egalité DES PRODUITS DE L'AGRICULTURE ET DE LA MER

Fraternité

Vous aurez également la possibilité de bénéficier du comité d’action sociale, ainsi qu’une créche inter-entreprises
qui accueille les enfants des agents de FranceAgriMer dés 12 semaines jusqu’a leur entrée en maternelle, offrant une
prestation multi-accueils.

DATE LIMITE.DE CANDIDATURE : 12/10/2023

Le dossier de candidature doit comporter :
- Une lettre de motivation,
- Un curriculum-Vitae,
- Pour les agents fonctionnaires indiquer le corps, grade et échelon.




